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DasobersteZielderFlughafenWienAGistdienachhaltigeSteigerungdesUnternehmenswerts
unddieBereitstellungvonMobilitätundKonnektivitätfürÖsterreich.ZurErreichungdieses
ZielssetztdasManagementaufeineverantwortungsvolleUnternehmensführung.Dervor-
liegendeBerichtenthältauchdenkonsolidiertenCorporate-Governance-Bericht.

Bekenntnis zu einer verantwor tungsvollen 
Unternehmensführung
DieFlughafenWienAGbekenntsichbereitsseit2003zumÖsterreichischenCorporateGover-
nanceKodex(ÖCGK)undhatdiesesBekenntniszurEinhaltungdesÖsterreichischenCorporate
GovernanceKodexinseinerFassungJänner2020imGeschäftsjahr2020erneuert.DerKodex
kannunterwww.corporate-governance.atabgerufenwerden.

DieFlughafenWienAGerfülltalleBestimmungendesÖsterreichischenCorporateGover-
nanceKodexmitAusnahmederRegel16,ersterSatz(eswurdekeinVorstandsvorsitzender
bestellt,umdenTeamgeistinderZusammenarbeitdesVorstandeszufördern)undRegel62
(dabisaufRegel16alleBestimmungendesCorporateGovernanceKodexeingehaltenwerden,
wirdaufeineexterneEvaluierungverzichtet).

http://www.corporate-governance.at
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Das Management

1) Seit01.04.2020;bis31.03.2020DIJudithEngel
2) Bis30.06.2020;seit01.01.2021PhillippAhrens
3) Seit01.04.2020
4) Bis16.07.2020
5) Bis15.04.2020
6) Seit01.04.2020
7) Bis15.04.2020

ImBerichtsjahr2020gehörtenHerrMag.JulianJägerundHerrDr.GüntherOfnerdemVorstand
derFlughafenWienAGan.

Aufbauorganisation nach Tätigkeitsbereichen 
im Geschäftsjahr 2020:
Vorstand
Dr. Günther Ofner

Vorstand
Mag. Julian Jäger

Immobilien-undStandortmanagement
Mag. Wolfgang Scheibenpflug, MRICS

Operations
Mag. Nikolaus Gretzmacher, MBA

Planung,BauundBestandsmanagement
DI Stefan Kovacs1

Abfertigungsdienste
Franz Spitzer

Finanz-undRechnungswesen
Mag. Rita Heiss

CenterManagement
Björn Olsson, MSc2

StrategieundUnternehmensentwicklung
Mag. Andreas Schadenhofer

Informationssysteme
DI Susanne Ebm (karenziert)
i.V. Thomas Dworschak B.Sc. 

Generalsekretariat
Dr. Wolfgang Köberl, MBA

Revision
Mag. Günter Grubmüller

Personal
Mag. Christoph Lehr
Kommunikation
Tillmann Fuchs, MBA
ZentralerEinkauf
Mag. Andreas Eder

Gesamtprokuristen im Geschäftsjahr 2020

Mag.AndreasEder Mag.ChristophLehr
DIStefanKovacs3 Mag.WolfgangScheibenpflug,MRICS
FranzSpitzer Mag.GüntherGrubmüller
Mag.NikolausGretzmacher,MBA DISusanneEbm
Mag.AndreasSchadenhofer BjörnOlsson,MSc4

Mag.RitaHeiss StephanKlasmann5

TillmannFuchs,MBA6 DIJudithEngel7

Dr.WolfgangKöberl,MBA
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Vorstand
Vorstandsmitglied Mag. Julian Jäger
Jahrgang1971,hatdasStudiumderRechtswissenschaftenanderUniversitätWienabsolviert
undistbereits2002alsMitarbeiterderRechtsabteilungindieFlughafenWienAGeingetreten.
Von2004bis2006übernahmerdieLeitungderAbteilungBusinessDevelopmentimBereich
AirlineundTerminaldienste,bevorer2007alsChiefCommercialOfficerzumMaltaInter-
nationalAirportplcwechselte,denerab2008alsChiefExecutiveOfficerleitete.Am5.9.2011
erfolgteseineBestellungzumVorstandsmitgliedderFlughafenWienAG.MitBeschlussdes
Aufsichtsratesvom14.06.2019wurdeHerrMag.Jägerfüreineweitere5-Jahresperiodebis
30.09.2025zumVorstandsmitgliedderFlughafenWienAGbestellt.

Aufsichtsratsmandate oder vergleichbare Funktionen in 
konzernexternen Gesellschaften:

» FKAustriaWienAG

Vorstandsmitglied Dr. Günther Ofner
Jahrgang1956,studierteRechtswissenschaftenanderUniversitätWienundpromovierte
1983,warvon1986bis2000alsUniversitätslektorundLehrbeauftragterderUniversitätWien
tätig.Von1981bis1992GeschäftsführerdesFriedrichFunderInstitutsfürJournalistenaus-
bildungundMedienforschung,von1992bis1994stv.AbteilungsleiterdesAuslandsbürosder
ÖsterreichischenElektrizitätswirtschaftsAG.Von1994bis2004warerMitglieddesVorstandes
derBurgenländischenElektrizitätswirtschaftsAGundvon1995bis1997sowie2005bis2011
auchMitglieddesVorstandessowie2004bis2005MitglieddesAufsichtsratesderBurgenland
HoldingAG.Dr.Ofnerwarvon2004bis2005VorsitzenderdesVorstandesinderUTATelekom
AG.DanachwareralsGeschäftsführersowiealsHeadofM&Ainverschiedenenin-undaus-
ländischenTochterunternehmenderEVNAGvon2005bis2011tätig.Am5.9.2011erfolgteseine
BestellungzumVorstandsmitgliedderFlughafenWienAG.MitBeschlussdesAufsichtsrates
vom14.06.2019wurdeHerrDr.Ofnerfüreineweitere5-Jahresperiodebis30.09.2025zumVor-
standsmitgliedderFlughafenWienAGbestellt.

Aufsichtsratsmandate oder vergleichbare Funktionen in 
konzernexternen Gesellschaften:

» HypoNOEGruppeBankAG
» WienerStädtischeWechselseitigerVersicherungsverein–Vermögensverwaltung–Vienna

InsuranceGroup
» ÖsterreichischeGesellschaftfürZivilluftfahrtmitbeschränkterHaftung
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Arbeitsweise des Vorstands
DerVorstandleitetdieGeschäfteaufBasisderGesetze,derSatzungundderGeschäftsord-
nung.InderGeschäftsordnungsinddieGeschäftsverteilungunddieZusammenarbeit im
Vorstandgeregelt.WeitersenthältsiedieInformations-undBerichtspflichtendesVorstands
sowieeinenKatalogderMaßnahmen,diederZustimmungdurchdenAufsichtsratbedürfen.
DerVorstandbesprichtinregelmäßigenSitzungendenaktuellenGeschäftsverlaufundtrifftim
RahmendieserSitzungenjeneEntscheidungen,diederGenehmigungdesGesamtvorstands
bedürfen.WeiterserfolgtzwischendenMitgliederndesVorstandseinregelmäßigerInforma-
tionsaustauschüberrelevanteAktivitätenundGeschehnisse.

Vorstandsvergütung
HinsichtlichderVorstandsvergütungwirdaufdievonderHauptversammlungam4.9.2020
beschlosseneVergütungspolitik sowie auf denVergütungsbericht verwiesen. DerVergü-
tungsberichtwirdderHauptversammlungvorgelegtundaufderHomepagederGesellschaft
veröffentlicht.
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Aufsichtsrat

8) FrauMag.Glatz-KremsnerhatihrAufsichtsratsmandatmit4.9.2020niedergelegt.
9) Bis31.12.2020
10)Bis08.07.2020

DerAufsichtsratsetztsichauszehnKapitalvertreternundfünfvomBetriebsratentsandten
Mitgliedernzusammen.AlleKapitalvertreterwurdenbiszurHauptversammlung,dieüberdie
EntlastungfürdasGeschäftsjahr2021beschließt,bestellt.FrauMag.PhDr.Höllingerwurdein
der203.Aufsichtsratssitzungam04.09.2020zurVorsitzendendesAufsichtsratesgewählt.Alle
MitgliederdesAufsichtsratesderFlughafenWienAGhabensichgemäßdenLeitlinienfürdieUn-
abhängigkeit,diegemäßdenAnforderungendesÖsterreichischenCorporateGovernanceKodex
vomAufsichtsratdefiniertwurdenalsunabhängigdeklariert,womitdenRegeln39und53des
ÖsterreichischenCorporateGovernanceKodexentsprochenwird.DieAufsichtsratsmitglieder
Mag.BettinaGlatz-Kremsner,Mag.WernerKerschlundMag.RobertLasshofersind2020aus
demAufsichtsratausgeschieden.InderHauptversammlungam04.09.2020wurdenMag.Man-
fredPernsteiner(mitWirkungzum04.09.2020),Dr.RalphMüller(mitWirkungab01.01.2021)
undBorisSchucht(mitWirkung01.01.2021)indenAufsichtsratderGesellschaftgewählt.

Mitglieder des Aufsichtsrats

Name,  
Geburtsjahr Zivilberuf

Erst
bestellung

Weitere  
Aufsichtsrats 
und vergleichbare 
Funktionen

Kapitalvertreter
Mag. Bettina GlatzKremsner8
Vorsitzendeseit02.05.2018,bis
04.09.2020
1962

GeneraldirektorinCasinos
AustriaAGundVorstandsdi-
rektorinderÖsterreichischen
LotterienGesellschaftm.b.H.

29.04.2011 EVNAG

Mag. PhDr. Susanne Höllinger
Vorsitzendeseit04.09.2020,
1965

Unternehmerinund
Aufsichtsrätin

03.05.2019 -

Ing. Ewald Kirschner
Stellvertreterseit02.05.2018
1957

GeneraldirektorderGESIBA
GemeinnützigeSiedlungs-
undBauaktiengesellschaft

29.04.2011 -

Dr. Wolfgang Ruttenstorfer
Stellvertreterseit29.4.2011,
1950

Aufsichtsrat 29.04.2011 RHIMagnesita
N.V.,Niederlande

Mag. Robert Lasshofer9

1957
Vorstandsvorsitzender
WienerStädtische
VersicherungAG
ViennaInsuranceGroup

30.04.2013 AT&SAustria
Technologie&
Systemtechnik
Aktiengesellschaft

DI Herbert Paierl
1952

pcbPaierlConsultingBeteili-
gungsGmbH

30.04.2013 -

Dr. Karin Rest
1972

Rechtsanwältin 30.04.2013 S-ImmoAG

Mag. Gerhard Starsich
1960

GeneraldirektorMünze
ÖsterreichAktiengesellschaft

30.04.2013 -

Lars Bespolka
1964

ExecutiveDirector,IFM
Investors

31.05.2017 -

Mag. (FH) Werner Kerschl10

1977
ExecutiveDirector,IFM
Investors

31.05.2017 -

Mag. Manfred Pernsteiner 
M.A.
1984

LandesbediensteterLand
Niederösterreich

04.09.2020 -
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Name,  
Geburtsjahr Zivilberuf

Erst
bestellung

Weitere  
Aufsichtsrats 
und vergleichbare 
Funktionen

Vom Betriebsrat delegierte Mitglieder
Thomas Schäffer
1983

Vorsitzenderdes
Angestelltenbetriebsrats

-

Herbert Frank
1972

Stv.Vorsitzenderdes
Angestelltenbetriebsrats

-

Thomas Faulhuber
1971

Vorsitzenderdes
Arbeiterbetriebsrat

-

David John
1973

Stv.Vorsitzenderdes
Arbeiterbetriebsrats

-

Heinz Strauby
1974

Arbeiterbetriebsrat -

 Î Aufsichtsratsver treter des Streubesitzes

ZuAufsichtsratsvertreterndesStreubesitzeswurdeninder29.ordentlichenHauptversamm-
lungam31.05.2017HerrMag.RobertLasshofer,HerrMag.GerhardStarsichundHerrDI
HerbertPaierlgewählt.

 Î Arbeitsweise des Aufsichtsrats

DerAufsichtsratüberwachtdieGeschäftsführungundkannvomVorstandjederzeiteinen
BerichtüberdieAngelegenheitenderGesellschaftverlangenundindieBücherundUnter-
lagenderGesellschaftEinsichtnehmen.DieGeschäftegemäß§95Abs5AktGunddieinder
GeschäftsordnungdesVorstandesgenanntenAngelegenheitenbedürfenderZustimmung
durchdenAufsichtsrat.

 Î Ausschüsse des Aufsichtsrats

DieAusschüssehabenberatendeFunktionunddienenderSteigerungderEffizienzderAuf-
sichtsratsarbeitsowiederBehandlungkomplexerSachverhalte.JederAusschussvorsitzende
berichtetregelmäßigandenAufsichtsratüberdieArbeitdesAusschusses.DerAufsichtsrat
hatVorsorgezutreffen,dasseinAusschusszuEntscheidungenindringendenFällenbefugt
ist.DerAufsichtsratkanndenAusschüssenunbeschadetderspeziellenAufgabenstellungauch
andereAufgabenzwecksAnalyse,BeratungundzurAusarbeitungvonEmpfehlungenfüreine
BeschlussfassungdurchdenGesamtaufsichtsratzuweisen.
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Präsidial- und Personalausschuss
DerPräsidial-undPersonalausschussbefasstsichmitdenPersonalagendenderVorstands-
mitgliederinklusivederNachfolgeplanungundentscheidetüberdenInhaltvonAnstellungs-
verträgenmitVorstandsmitgliedernsowiederenBezüge.ErentscheidetauchüberdieZuläs-
sigkeitderÜbernahmevonNebentätigkeitenderVorstandsmitgliederundunterstütztden
VorsitzendeninsbesonderebeiderVorbereitungderAufsichtsratssitzungen.Weitersnimmt
erdieAufgabeneines„AusschussesfürdringendeAngelegenheiten“gemäßRegel39desÖs-
terrreichischenCorporateGovernanceKodex,dieAufgabeneines„Nominierungsausschusses“
gemäßRegel41desÖsterreichischenCorporateGovernanceKodexsowiedieAufgabeneines
„Vergütungsausschusses“gemäßRegel43desÖsterreichischenCorporateGovernanceKodex
wahr.

11)Seit04.09.2020;bis04.09.2020warFrauMag.Glatz-KremsnerVorsitzendedesPräsidial-undPersonalausschusses
12)Seit04.09.2020;bis04.09.2020warFrauMag.Glatz-KremsnerVorsitzendedesStrategieausschusses
13)Seit04.09.2020;bis04.09.2020warFrauMag.Glatz-KremsnerMitglieddesStrategieausschusses
14)Seit04.09.2020;bis04.09.2020warHerrMag.WernerKerschlMitglieddesStrategieausschusses

 Î Mitglieder des Präsidial- und Personalausschusses

Mag.PhDr.SusanneHöllinger
(Vorsitzende)11

ThomasSchäffer

Ing.EwaldKirschner(1.Stellvertreter) ThomasFaulhuber

Dr.WolfgangRuttenstorfer
(2.Stellvertreter)

Strategieausschuss
DerStrategieausschussbereitetinZusammenarbeitmitdemVorstandundgegebenenfalls
unterBeiziehungvonExpertenstrategischeThemenauf.

 Î Mitglieder des Strategieausschusses

Mag.PhDr.SusanneHöllinger
(Vorsitzende)12

ThomasSchäffer

Ing.EwaldKirschner(1.Stellvertreter) ThomasFaulhuber

Dr.WolfgangRuttenstorfer
(2.Stellvertreter)

HerbertFrank

Mag.ManfredPernsteiner13

LarsBespolka14

Prüfungsausschuss
DerPrüfungsausschussistfürFragenderRechnungslegungsowiederPrüfungderGesellschaft
unddesKonzernszuständig.ZudemwerteterdiePrüfberichtedesAbschlussprüfersausund
berichtetdarüberdemAufsichtsrat.EristmitdenAgendenderPrüfungundVorbereitungder
FeststellungdesJahresabschlusses,desVorschlagesfürdieGewinnverteilungunddesLage-
berichts,derPrüfungdesKonzernabschlusses,derSystemprüfungderRechnungslegung,des
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Corporate-Governance-Berichts,derÜberwachungundWirksamkeitdesinternenKontroll-
systemssowiedesinternenRevisionssystemsunddesRisikomanagementsundmitderEr-
stattungeinesVorschlagesfürdieAuswahldesAbschlussprüfersundderÜberwachungseiner
UnabhängigkeitbetrautundbefasstsichmitdenInhaltendesManagement-Lettersunddem
BerichtüberdieFunktionsfähigkeitdesRisikomanagements.AlsFinanzexpertefungiertseit
02.05.2018derAusschussvorsitzendeIng.EwaldKirschner,deraufgrundseinerlangjährigen
einschlägigenBerufserfahrungüberdiedafürnotwendigeExpertiseverfügt.

15)Seit04.09.2020;bis04.09.2020warFrauMag.Glatz-KremsnerMitglieddesPrüfungsausschusses
16)Seit04.09.2020;bis04.09.2020warHerrMag.WernerKerschlMitglieddesPrüfungsausschusses

 Î Mitglieder des Prüfungsausschusses

Ing.EwaldKirschner(Vorsitzender) ThomasFaulhuber

Mag.PhDr.SusanneHöllinger
(1.Stellvertreterin)15

ThomasSchäffer

Dr.WolfgangRuttenstorfer
(2.Stellvertreter)

HeinzStrauby

Dr.KarinRest

LarsBespolka16

Bauausschuss
DerBauausschussbereitetinZusammenarbeitmitdemVorstandundgegebenenfallsunter
BeiziehungvonExpertenThemenzuaktuellenPlanungs-undBaufragen,insbesonderezur
Terminalentwicklungauf.DiedaraufaufbauendenEntscheidungenwerdenimGesamtauf-
sichtsratgetroffen.

 Î Mitglieder des Bauausschusses

Ing.EwaldKirschner(Vorsitzender) ThomasFaulhuber

Dr.KarinRest(1.Stellvertreterin) HerbertFrank

LarsBespolka(2.Stellvertreter) DavidJohn

DIHerbertPaierl

Mag.GerhardStarsich

HinsichtlichderSitzungshäufigkeitundderzentralenFragestellungenindenAufsichtsrats-
sitzungenunddessenAusschüssenwirdaufdenBerichtdesAufsichtsratesverwiesen.

Vergütung der Aufsichtsräte 2020
HinsichtlichderVergütungdesAufsichtsrateswirdaufdievonderHauptversammlungam
4.9.2020beschlosseneVergütungspolitiksowieaufdenzuerstellendenVergütungsbericht
verwiesen.DerVergütungsberichtwirdderHauptversammlungvorgelegtundaufderHome-
pagederGesellschaftveröffentlicht.
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Leitlinien für die Unabhängigkeit der Mitglieder 
des Aufsichtsrats
AllevonderHauptversammlunggewähltenMitgliederdesAufsichtsratsderFlughafenWien
AGerfüllendieKriterienderUnabhängigkeitgemäßdenaufgestelltenLeitlinienimAnhang1
zumCorporateGovernance-Kodex.

Selbstevaluierung des Aufsichtsrats
DerAufsichtsrathatsichmitderEffizienzseinerTätigkeit,insbesonderemitseinerOrganisa-
tionundseinerArbeitsweiseimWegederSelbstevaluierungauseinandergesetzt.Zudiesem
ZweckwurdenFragebögenanalleAufsichtsratsmitgliederausgesandtunddasErgebnisinder
205.Aufsichtsratssitzungam15.12.2020erörtert.

Interne Revision und Risikomanagement
DieAbteilungInterneRevisionunterstehtdirektdemVorstandunderstellteinjährliches
RevisionsprogrammsowieeinenTätigkeitsberichtfürdasvergangeneGeschäftsjahr.Der
VorstanderörtertbeideDokumentejährlichmitdemPrüfungsausschussdesAufsichtsrats.
DieFunktionsfähigkeitdesRisikomanagementswirdvomAbschlussprüferaufGrundlageder
vorgelegtenDokumenteundderzurVerfügunggestelltenUnterlagenbeurteilt.DieserPrüf-
berichtergehtandenVorstandunddieAufsichtsratsvorsitzendeundwirdanschließendallen
Aufsichtsratsmitgliedernpräsentiert.

Abschlussprüfer
DieKPMGAustriaGmbHWirtschaftsprüfungs-undSteuerberatungsgesellschaft,1090Wien,
Porzellangasse51,wurdeinder32.HauptversammlungderFlughafenWienAGzumAbschluss-
prüfergewähltundmitderPrüfungbeauftragt.DieKPMGAustriaGmbHWirtschaftsprüfungs-
undSteuerberatungsgesellschafthatvorihrerWahlzumAbschlussprüferdemPrüfungsaus-
schusseinenschriftlichenBerichtvorgelegt:

DieAufwendungenfürdenAbschlussprüferbetrugenfürdasGeschäftsjahr2020T€231,7
fürdieAbschlussprüfung,T€11,3fürandereBestätigungsleistungenundT€40,6fürsonstige
Leistungen.

Compliance – Regeln
DieentsprechendenVorgabenausderMarktmissbrauchsverordnung(MAR)wurdenvomFlug-
hafenWienineinerunternehmensinternenComplianceRichtlinieumgesetzt.ZurVermeidung
einermissbräuchlichenVerwendungoderWeitergabevonInsiderinformationenwurdenstän-
digeVertraulichkeitsbereicheeingerichtet,diebeiBedarfumAd-hoc-Bereicheergänztwerden.

ErfasstwerdenalleimIn-undAuslandtätigenMitarbeiterundOrganederFlughafenWien
AG,aberauchexterneLeistungserbringer,dieZugangzuInsiderinformationenerhalten.

ZurlaufendenÜberwachungwurdenorganisatorischeMaßnahmenundKontrollmechanis-
menimplementiert.

DerCompliance-VerantwortlichederFlughafenWienAGerstellteinenTätigkeitsberichtund
informiertjährlichdenAufsichtsrat.
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Insiderinformationen und Directors’ Dealings
InsiderinformationenwerdennebendendafürvorgesehenengesetzlichenKanälenaufder
WebsitederGesellschaftveröffentlicht.FürdasGeschäftsjahr2020sindkeineKauf-oderVer-
kaufsvorgängevonAktienderFlughafenWienAGdurchOrganmitgliederoderFührungskräfte
(Directors’Dealings),dienachdenBestimmungendesBörsegesetzeszuveröffentlichensind,
bekannt.

Diversität
BeiderBesetzungdesVorstandesundderAuswahlvonKandidatenfürdenAufsichtsratsind
diefachlicheQualifikationundpersönlicheKompetenzdiezentralenKriterien.Darüberhin-
auswirddabeiauchaufDiversitätinBezugaufAspektewieGeschlecht,Bildungs-undBe-
rufshintergrundgeachtet.ImabgelaufenenGeschäftsjahrwaren30%17derKapitalvertreter
imAufsichtsratFrauen.EinKapitalvertreterimAufsichtsrathatnichtdieösterreichische
Staatsbürgerschaft.

Frauenförderung
DerFrauenanteilinnerhalbderFlughafenWienAGlag2020bei12,1%(innerhalbderFlughafen-
Wien-Grupperund26%).ZurückzuführenistdieseQuoteaufdiespeziellen,branchenspezi-
fischenTätigkeitenamFlughafenWien–zweiDrittelderamFlughafentätigenMitarbeiter
verrichtenschwerekörperlicheArbeit.KlaresZieldesUnternehmensistes,denFrauenanteil
–insbesondereinFührungspositionen–nachhaltigauszubauen.DieFrauenquoteinderFlug-
hafenWienAGinFührungspositionen(Bereichsleiter)beträgtderzeit17%.Chancengleichheit
undGleichbehandlungamArbeitsplatzsindinderFlughafen–Wien-GruppeGrundvorausset-
zung,deshalbwirdauchimRekrutierungsprozessaufstrengeGleichbehandlungvonFrauen
undMännerngeachtet.UmdenFlughafenWienauchfürFrauenalsArbeitgeberattraktiverzu
machen,werdenvorallemMaßnahmenzurVereinbarkeitvonBerufundFamiliegesetzt,aber
auchentsprechendeKarrieremöglichkeitengeschaffen.SogibtesbeispielsweiseimRahmen
derFührungskräfteentwicklungeinspeziellesMentoringprogrammfürweiblicheFührungs-
kräfte,flexibleArbeitszeitmodelle,MaßnahmendiedenWiedereinstiegnachderKarenzer-
leichtern,AktionenumdieEinbindungvonkarrenziertenMitarbeiternindasinterneInforma-
tionsnetzwerksicherzustellen,einenBetriebskindergartenmitflexiblenÖffnungszeitenetc.

17)Seit4.9.2020beträgtderAnteil20%.
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Angaben zu wesentlichen konsolidier ten 
Beteiligungen
DieFlughafenWienAGhälteinekontrollierendeBeteiligungamMaltaInternationalAirport
plc.DerMaltaInternationalAirportnotiertanderBörseinMaltaundverfasstdahereinen
eigenenCorporateGovernanceBerichtaufdenverwiesenwirdundderaufderHomepage
desMaltaInternationalAirportplcunterwww.maltairport.comabgerufenwerdenkann.

Schwechat,März2021

Der Vorstand

Dr. Günther Ofner
Vorstandsmitglied,CFO

Mag. Julian Jäger
Vorstandsmitglied,COO

https://www.maltairport.com/

